
�t�� �&�Y�J�T�U�F�O�����������D�P�M�F�H�J�P�T���D�P�N�V�O�J�U�B�S�J�P�T���F�O���M�P�T���D�P�O�E�B�E�P�T���E�F���4�B�O���#�F�S�O�B�S�E�J�P�O���Z���3�J�W�F�S�T�J�E�F���P�G�S�F�D�J�F�O�E�P��
�D�M�B�T�F�T���F�O���M�B���J�O�E�V�T�U�S�J�B���E�F�M���M�B���N�F�E�J�D�J�O�B���P���D�V�J�E�B�E�P���E�F���M�B���T�B�M�V�E������

�t�� �&�T�V�F�M�B�T���T�F�H�V�S�B�T���Z���B�N�J�H�B�C�M�F�T���P�G�S�F�D�F�O�E�P���I�P�S�B�S�J�P�T���G�M�F�Y�J�C�M�F�T������

�t�� �-�P�T���D�P�T�U�P�T���E�F�����M�P�T���Q�S�P�H�S�B�N�B�T���T�P�O���C�B�K�P�T�
���B���T�V���B�M�D�B�O�D�F�����V�O�B���G�S�B�D�D�J�Ø�O���N�F�O�P�T���E�F�M���D�P�T�U�P���E�F���M�B�T��
�F�T�D�V�F�M�B�T���W�P�D�B�D�J�P�O�B�M�F�T�����"�Z�V�E�B���G�J�O�B�O�D�J�F�S�B���E�J�T�Q�P�O�J�C�M�F��

�t�� �&�T�U�P�T���1�S�P�H�S�B�N�B�T���T�F���P�G�S�F�D�F�O���F�O���B�M�H�V�O�B�T���F�T�D�V�F�M�B�T���Q�S�F�Q�B�S�B�U�P�S�J�B�T���Z���F�O���P�U�S�P�T��
�D�F�O�U�S�P�T���E�F���F�O�U�S�F�O�B�N�J�F�O�U�P��

�t�� �$�M�B�T�F�T���Q�P�E�S�È�O���B�Q�M�J�D�B�S�T�F���I�B�D�J�B���M�P�T���S�F�R�V�J�T�J�U�P�T���E�F���H�S�B�E�V�B�D�J�Ø�O���E�F���M�B���F�T�D�V�F�M�B��
�Q�S�F�Q�B�S�B�U�P�S�J�B���P���V�T�U�F�E���Q�V�F�E�F���H�B�O�B�S���D�S�Ï�E�J�U�P�T���Q�B�S�B���M�B���F�T�D�V�F�M�B���V�O�J�W�F�S�T�J�U�B�S�J�B��
�N�J�F�O�U�S�B�T���U�P�N�B���T�V�T���D�M�B�T�F�T���E�F���Q�S�F�Q�B�S�B�U�P�S�J�B��

�t�� �4�F���P�G�S�F�D�F�����B�T�J�T�U�F�O�D�J�B���Q�B�S�B���M�B���Q�M�B�O�J�G�J�D�B�D�J�Ø�O���E�F���T�V���D�B�S�S�F�S�B���Q�S�P�G�F�T�J�P�O�B�M��

�$�P�M�F�H�J�P�T���$�P�N�V�O�J�U�B�S�J�P�T

�1�S�P�H�S�B�N�B�T���3�F�H�J�P�O�B�M�F�T���0�D�V�Q�B�D�J�P�O�B�M�F�T���	�3�0�1�




�&�M���D�V�J�E�B�E�P���E�F���M�B���T�B�M�V�E���F�T���U�È�O���J�N�Q�P�S�U�B�O�U�F���Q�B�S�B���M�B���W�J�E�B���E�F���U�P�E�P�T���Z��
�V�T�U�F�E���Q�P�E�S�È���B�Z�V�E�B�S���B���M�B���H�F�O�U�F���R�V�F���S�F�B�M�N�F�O�U�F���M�P���O�F�D�F�T�J�U�B�����5�P�E�P�T��
�M�P�T�� �E�Ó�B�T�� �V�T�U�F�E�� �Q�V�F�E�F�� �I�B�D�F�S�� �V�O�B�� �H�S�B�O�� �E�J�G�F�S�F�O�D�J�B�� �F�O�� �M�B�� �W�J�E�B�� �E�F��
�V�O�B�� �Q�F�S�T�P�O�B���� �B�M�� �B�Z�V�E�F�B�S�M�F�� �F�O�� �F�M�� �Q�S�P�D�F�T�P�� �E�F�� �D�V�S�B�D�J�Ø�O�� �E�F�T�Q�V�F�T��
�E�F�� �T�V�G�S�J�S�� �V�O�� �E�B�×�P�� �G�Ó�T�J�D�P�
�� �B�M�� �S�F�W�J�T�B�S�M�F�T�� �M�B�� �T�B�O�H�S�F�� �Q�B�S�B�� �B�T�F�H�V�S�B�S�T�F��
�E�F���R�V�F���T�V���F�T�U�B�E�P���E�F���T�B�M�V�E���F�T�U�È���C�J�F�O�
���U�P�N�B�O�E�P���S�B�E�J�P�H�S�B�G�Ó�B�T���Q�B�S�B��
�F�T�U�V�E�J�B�S�� �T�V�T�� �I�V�F�T�P�T�
�� �P�� �B�M�� �B�Z�V�S�E�B�S�� �E�V�S�B�O�U�F�� �V�O�B�� �D�J�S�V�H�Ó�B���� �&�Y�J�T�U�F�O��
�U�È�O�U�B�T�� �P�Q�D�J�Ø�O�F�T���� �/�P�� �T�P�M�B�N�F�O�U�F�� �V�T�U�F�E�� �F�T�U�B�S�Ó�B�� �B�Z�V�E�B�O�E�P�� �B�� �P�U�S�P�T�
��
�T�J�O�P���R�V�F���V�T�U�F�E���F�T�U�B�S�Ó�B���B�W�B�O�[�B�O�E�P���D�P�N�P���Q�F�S�T�P�O�B�
���U�S�B�C�B�K�B�O�E�P���D�P�O��
�E�P�D�U�P�S�F�T���Z���P�U�S�P�T���N�J�F�N�C�S�P�T���E�F�M���F�R�V�J�Q�P���E�F�M���i�$�V�J�E�B�E�P���E�F���M�B���4�B�M�V�E������

�-�B�� �$�B�S�S�F�S�B�� �F�O�� �F�M�� �È�S�F�B�� �E�F�� �.�F�E�J�D�J�O�B���$�V�J�E�B�E�P�� �E�F�� �-�B�� �4�B�M�V�E�� �F�T��
�F�T�U�B�C�M�F�
�� �D�P�O�� �C�V�F�O�� �T�B�M�B�S�J�P���D�P�N�Q�F�O�T�B�D�J�Ø�O�� �Z�� �B�E�F�N�È�T�� �Ï�T�U�B�� �D�B�S�S�F�S�B��
�F�T���F�Y�U�S�F�N�B�E�B�N�F�O�U�F���T�B�U�J�T�G�B�D�U�P�S�J�B����

�-�B�T���P�D�V�Q�B�D�J�Ø�O�F�T���Q�S�F�T�F�O�U�B�E�B�T���F�O���F�T�U�F���G�P�M�M�F�U�P���F�T�U�È�O���N�V�Z���T�P�M�J�D�J�U�B�E�B�T��
�F�O���M�P�T���D�P�O�E�B�E�P�T���E�F���4�B�O���#�F�S�O�B�S�E�J�O�P���Z���3�J�W�F�S�T�J�E�F�����&�M���D�P�T�U�P���E�F���Ï�T�U�B�T��
�D�M�B�T�F�T���F�T���C�B�K�P�
���B�M���B�M�D�B�O�D�F���E�F���T�V���C�P�M�T�J�M�M�P�
���S�È�Q�J�E�B�T�
���M�P�D�B�M�F�T���Z���T�P�O���E�F��
�M�P���N�F�K�P�S�
���V�O�B���P�C�S�B���E�F���B�S�U�F�����&�O���N�F�O�P�T���E�F�������B�×�P�T���V�T�U�F�E���F�T�U�B�S�È���F�O��
�F�M���D�B�N�J�O�P���E�F���V�O�B���O�V�F�W�B���D�B�S�S�F�S�B���U�S�B�C�B�K�B�O�E�P���E�J�S�F�D�U�B�N�F�O�U�F���D�P�O���M�B��
�H�F�O�U�F���Z���N�F�K�P�S�B�O�E�P���M�B�T���W�J�E�B�T���E�F���T�V���G�B�N�J�M�J�B���Z���M�B���H�F�O�U�F���B���T�V���B�M�S�F�E�F�E�P�S����

�r�� �)�P�S�B�S�J�P�T���D�P�O�W�F�O�J�F�O�U�F�T��

�r�� �&�R�V�J�Q�P���5�Ê�D�O�J�D�P���"�W�B�O�[�B�E�P

�r�� �*�O�T�U�S�V�D�U�P�S�F�T���&�Y�Q�F�S�U�P�T

�r�� �0�Q�P�S�U�V�O�J�E�B�E���7�B�M�J�P�T�B����

�$�V�J�E�B�E�P���E�F���M�B���4�B�M�V�E

�-�B���&�E�V�D�B�D�J�Ó�O���)�B�D�F���6�O�B���(�S�Ã�O���%�J�G�F�S�F�O�D�J�B��



enferm
eria

  B
al

dy
 V

ie
w

 R
O

P

  B
ar

st
ow

 C
ol

le
ge

  C
ha

ffe
y 

C
ol

le
ge

  C
ol

le
ge

 o
f t

he
 D

es
er

t

  C
ol

to
n-

R
ed

la
nd

s-
Y

uc
ai

pa
 R

O
P

  C
op

pe
r 

M
ou

nt
ai

n 
C

ol
le

ge

  C
ra

fto
n 

H
ill

s 
C

ol
le

ge

  M
t. 

S
an

 J
ac

in
to

 C
ol

le
ge

  P
al

o 
V

er
de

 C
ol

le
ge

  R
iv

er
si

de
 C

ou
nt

y 
O

ffi
ce

 o
f E

du
ca

tio
n-

R
O

P
 

  R
iv

er
si

de
 C

om
m

un
ity

 C
ol

le
ge

 D
is

tr
ic

t

  S
an

 B
er

na
rd

in
o 

C
ou

nt
y 

S
ch

oo
ls

 R
O

P

  S
an

 B
er

na
rd

in
o 

V
al

le
y 

C
ol

le
ge

  V
ic

to
r 

V
al

le
y 

C
ol

le
ge

Enfermera/o Titulada/o X X X X X X X
Enfermera/o Vocacional X X X X X X

Enfermera/o De Cuidado Intensivo X
Asistente de Enfermera/o - Assistente de 

Enfermer"a a Domicilo
X X X X X X X X X

Asistente de Enfermeria Certificada/o X # X X X X # X X X X X X

ENFERMERIA 
Una carrera en Enfermer!a ofrece oportunidades sin 
l!mite. Enfermeras/os trabajan con personas de todas 
las edades, culturas y estilos de vida para ayudarles 
a alcanzar el nivel mas alto de salud posible. Trabajan 
con individuos, familias, y comunidades para prevenir 
enfermedades, proveer y administrar cuidado de la 
salud y ense#ar a la gente a vivir vidas m$s saludables. 

Per odo"completo"del"Programa:  1-2 a#os. 
Costo"Aproximado"del"Programa:  Enfermera/o Titulada/o: %3,500, Enfermera/o Vocacional 
%3,000, Cuidado Cr!tico: %300. Asistente de Salud a Domicilio: %65 - %1,500, Asistente 
Certificada/o de Enfermer!a %145 - %1,500.
Salario"comun"de  %25,697 a %71,927



asistente m
édico

asistente m
édico

ASISTENTE M&DICO

Asistentes M'dicos realizan 
funciones cl!nicas y admin-
istrativas muy importantes 
para mantener las oficinas 
de los doctores corriendo 
eficac$zmente. Son tam-
bi'n responsables de orga-
nizar el calendario de citas 
de los pacientes, llamadas 
telef(nicas, preparaci(n de 
los consultorios, asistien-
do con tratamientos y 
ex$menes m'dicos revisan-
do los signos vitales de los 
pacientes, y administrando 
medicamentos.

Per odo"completo"del"Programa:" 1 a#o. 
Costo"del"Programa:  %120-2,000
Salario"comun" %29,698
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Asistente M$dico X X X X X X X X



dentales

  B
al

dy
 V

ie
w

 R
O

P

  B
ar

st
ow

 C
ol

le
ge

  C
ha

ffe
y 

C
ol

le
ge

  C
ol

le
ge

 o
f t

he
 D

es
er

t

  C
ol

to
n-

R
ed

la
nd

s-
Y

uc
ai

pa
 R

O
P

  C
op

pe
r 

M
ou

nt
ai

n 
C

ol
le

ge

  C
ra

fto
n 

H
ill

s 
C

ol
le

ge

  M
t. 

S
an

 J
ac

in
to

 C
ol

le
ge

  P
al

o 
V

er
de

 C
ol

le
ge

  R
iv

er
si

de
 C

ou
nt

y 
O

ffi
ce

 o
f E

du
ca

tio
n-

R
O

P
 

  R
iv

er
si

de
 C

om
m

un
ity

 C
ol

le
ge

 D
is

tr
ic

t

  S
an

 B
er

na
rd

in
o 

C
ou

nt
y 

S
ch

oo
ls

 R
O

P

  S
an

 B
er

na
rd

in
o 

V
al

le
y 

C
ol

le
ge

  V
ic

to
r 

V
al

le
y 

C
ol

le
ge

Asistente Dental Titulado X X X X X X
Higienista Dental X

HIGIENISTAS Y 
ASSISTENTES 
DENTALES
Con cientos de oficinas, existen mu-
chas oportunidades en el $rea del 
cuidado dental. 

Como Asistente Dental, usted 
ayudar$ a confortar pacientes $ntes, durante y despu's de los tratamien-
tos dentales. Algunos trabajan  al frente de la oficina y otros toman radio-
graf!as y trabajan con dentistas durante los procedimientos dentales. 

Per odo"Completo"del"Programa:" 1 A#o.
Costo"del"Programa:  %50-475
Salario"comun" %32,384

Higienistas Dentales proveen servicios preventivos, educacionales y tera-
p'uticos a los pacientes, es por esto  que los higienistas requieren m$s en-
trenamiento que los Asistentes Dentales.  Ellos podr$n conducir ex$menes 
orales, pulir los dientes, administrar anestecia, y asistir con selladores den-
tales. 

Per odo"completo"del"Programa:  2 A#os. 
Costo"del"Programa:  %7,850
Salario"comun" %78,064



T&CNICOS DE 
FARMACIA

T'cnicos de Farmacias est$n 
muy solicitados nacionalmente. 
Ellos asisten a Farmac'uticos 
Autorizados en la administraci(n 
de varios medicamentos o 
productos para los pacientes. 
Trabajan directamente con 
personas y tecnolog!a al 
recibir, administrar, distribu!r, 
controlar, mantener y producir 
medicamentos empaquetados y 
medicamentos recetados. Wow)

Per odo"completo"del"Programa:  1 a#o
Costo"del"Programa:  %145 - %1,300
Salario"comun" %33,998
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T$cnicos de Farmacia X X X X X X X
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Terapeutas Respiratorios X X

TERAPEUTAS RESPIRATORIOS
Desde reci'n nacidos y ancianos, 
pacientes de todas las edades 
dependen de los Terapeutas 
Respiratorios para mejorar la 
calidad de sus vidas. Usted 
realizar$ diagnosticar$ problemas 
de salud a los pacientes, ayudar$  
a crear planes de salud e impartir$ 
tratamientos para mejorar la abilidad 
de respirar confortablemente, 
curaci(nes despu's de un ataque 
al coraz(n para vivir vidas m$s 
saludables.
 
Per odo"Completo"Del"Programa:  2 a#os
Costo"Del"Programa:  %3,800 - %8,500
Salario"comun" %56,480



TECNOLOGO 
RADIOLOGICO Y 
TECNICOS

radiologicoy
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Tecnologo Radiologico Y Tecnicos X X

Tecnolog!a Radiol(gica es una ciencia cl!nica en la medicina dedicada 
a todas las fases del cuidado de los pacientes tratandos con radiaci(n.  
En esta $rea usted usar$ equipo de radiograf!as para producir im$genes 
las cuales son usadas por los doctores para diagnosticar enfermedades. 
Usted trabajar$ de cerca con pacientes y ser$ miembro del equipo del 
cuidado de la salud. 

Per odo"Completo"del"Programa:  9 meses para
licencia de CA limitada; 2 a#os para
licencia nacional
Costo"del"Programa:  %3,400
Salario"comun" %56,068
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Param$dicos X X X
T$cnico M$dico de Emergencia X X X X X X X X X X

PARAMEDICOS 
Y MEDICOS 
TECNICOS DE 
EMERGENCIA 
*EMTs+

paramédicos
& emt

Param#dicos

Los Param'dicos son t!picamente 
expedidos por un operador del equipo 
de emergencia de 911 a la escena de 
emergencia, donde frecuentemente 
trabajan con polic!as y bomberos para 
salvar vidas. Ellos prov'en con la ayuda 
emergente apropiada y, cuando es 
necesario, transportan pacientes.  Para 
esto usted debe tener una tarjeta de *EMT+ 

Per odo"Completo"del"Programa:  1 a#o
Costo"Del"Programa:  %2,200 ± 3,200
Salario"comun" %31,617

T#cnicos"M#dicos"De"Emergencia"(EMT)

En una ambulancia del departamento de bomberos o en un salon 
de emergencias, el EMT es un recurso vital en el sistema m'dico de 
emergencias. Aprenda como ser un t'cnico de Primeros Auxilios con el 
conocimiento y abilidad necesaria para tratar heridas menores y ayudar a 
salvar la vida en una emergencia. 

Per odo"Completo"Del"Programa:  15 Sem$nas
Costo"el"Programa:  %500 - %1,200
Salario"comun" %31,617
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Technico De Expedientes M$dicos X
Transcriptor M$dico X X

m
édicosT#cnico"en"Archivos"M#dicos

Cada v'z que un paciente recibe asistencia m'dica, un expediente es 
creado para documentar los s!ntomas, eel historial medico y tratamientos en 
communicaciones regulares. T'cnicos en Expedientes M'dicos organizan 
y evaluan 'stos expedientes para  garantizar la exa ctitud y t'rmino del 
cuidado m'dico a trav'z de una comunicaci(n constan te con los doctores 
y enfermeras/os, usando programas computacionales y  c(digos de 
pacientes, informaci(n m'dica para propos!tos de as eguranza medicos. 

Per odo"completo"del"Programa:  9 meses Costo"del"Programa:" %45-350
Salario"comun" %32,886

Transcriptor"M#dico

Despu's de ver a un paciente, el doctor recopila no tas las cuales son 
transcritas  para crear reportes m'dicos, expedient es personales y cobros. 
Usted necesita adquirir conocimento para entender l os t'minos m'dicos, 
aprender los requisitos legales 
y 'ticos de este tipo de trabajo, 
y mantener toda informaci(n del 
paciente confidencial. 

Per odo"Completo"del
Programa:" 15 Semanas ± 1 A#o
Costo"Del"Programa  %960-1,200
Salario"comun" %37,983

ARCHIVOS MEDICOS  < 
TRANSCRIPTORES MEDICOS
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Barstow College
(760) 252- 2411
www.barstow.edu

Chaffey College
(909) 652-6000
www.chaffey.edu

College of the Desert
(760) 346-8041
www.collegeofthedesert.edu

Copper Mountain College
(760) 366-3791
www.cmccd.edu

Crafton Hills College
(909) 794-2161
www.craftonhills.edu

Mt. San Jacinto College
(951) 487-3215
www.msjc.edu

Palo Verde College
(760) 921-5500
www.paloverde.edu

Riverside Community College District
(951)"222-8000
www.rcc.edu

San Bernardino Valley College
(909) 384-4400
www.valleycollege.edu

Victor Valley College
(760) 245-4271
www.vvc.edu

Baldy View ROP
(909) 980-6490
www.baldyviewrop.com

Colton-Redlands-Yucaipa ROP
(909)793-3115
www.cryrop.org 

Riverside County Office of Education - ROP
(951) 826-6648
www.rcoe.k12.ca.us/edServices/careerTech.html

San Bernardino County ROP
(909) 386-2461
www.rop.cc

 

�t�� �&�T�U�P�T���1�S�P�H�S�B�N�B�T���T�F���P�G�S�F�D�F�O���F�O���B�M�H�V�O�B�T���F�T�D�V�F�M�B�T���Q�S�F�Q�B�S�B�U�P�S�J�B�T���Z���F�O���P�U�S�P�T��
�D�F�O�U�S�P�T���E�F���F�O�U�S�F�O�B�N�J�F�O�U�P��

�t�� �$�M�B�T�F�T���Q�P�E�S�È�O���B�Q�M�J�D�B�S�T�F���I�B�D�J�B���M�P�T���S�F�R�V�J�T�J�U�P�T���E�F���H�S�B�E�V�B�D�J�Ø�O���E�F���M�B���F�T�D�V�F�M�B��
�Q�S�F�Q�B�S�B�U�P�S�J�B���P���V�T�U�F�E���Q�V�F�E�F���H�B�O�B�S���D�S�Ï�E�J�U�P�T���Q�B�S�B���M�B���F�T�D�V�F�M�B���V�O�J�W�F�S�T�J�U�B�S�J�B��
�N�J�F�O�U�S�B�T���U�P�N�B���T�V�T���D�M�B�T�F�T���E�F���Q�S�F�Q�B�S�B�U�P�S�J�B��

�t�� �4�F���P�G�S�F�D�F�����B�T�J�T�U�F�O�D�J�B���Q�B�S�B���M�B���Q�M�B�O�J�G�J�D�B�D�J�Ø�O���E�F���T�V���D�B�S�S�F�S�B���Q�S�P�G�F�T�J�P�O�B�M��

Este projecto est" completamente o en parte respaldado por Carl D. Perkins CTE Act of 2006 grant 
07-139-056 otorgado a Riverside Community College y administrado por California Community 
Colleges Chancellor's Office.

�$�P�M�F�H�J�P�T���$�P�N�V�O�J�U�B�S�J�P�T

�1�S�P�H�S�B�N�B�T���3�F�H�J�P�O�B�M�F�T���0�D�V�Q�B�D�J�P�O�B�M�F�T���	�3�0�1�



